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مقدمة الدورة التدريبية / لمحة عامة:‏

والجنسية فيها أمرًا بالغ جاذبًا للأفراد والشركات من جميع أنحاء العالم، مما تعد دولة الإمارات العربية المتحدة مركزًا عالميًا

هذه الدورة التدريبية منBIG BEN ‎Training‏ الأهمية لكل من المقيمين، المستثمرين، وحتى الزوار. يجعل فهم قوانين الهجرة‏

على للهجرة والجنسية في الإمارات، بدءًا من متطلبات تقديم دليل شامل ومفصل حول الإطار القانوني ‏Center تستهدف

المختلفة (العمل،‏ الاستثمار، الجنسية. سنتناول التعديلات القانونية الأخيرة، التأشيرات‏ والإقامة وصولاا إلى شروط الحصول

العملية لتقديم بالإضافة إلى آليات تجديد الإقامة وإلغائها. كما الإقامة الذهبية)، وحقوق وواجبات المقيمين، أنواع الإقامات

وكيفية التغلب عليها. إن‏ فهم الطلبات والإجراءات الحكومية ذات الصلة، مع التركيز ستسلط الدورة الضوء‏ على الجوانب

يمكن المشكلات القانونية والإجرائية، ويضمن الامتثال هذه القوانين يجنب الأفراد والشركات العديد من على التحديات الشائعة

ت. ألكسندر أليينيكوف (.T‏ الاستفادة من أعمال خبراء القانون الدولي للهجرة التام للأنظمة المعمول بها.‏ في هذا السياق،

قضايا الهجرة والجنسية، والذي يقدم رؤى قيمة حول ، الذي يعتبر مرجعًا في(‏Alexander ‎Aleinikoff مثل البروفيسور

والاجتماعية.‏ ديناميكيات قوانين الهجرة وتأثيراتها‏ الاقتصادية



لـ:‏ الفئات المستهدفة / هذه الدورة التدريبية مناسبة
المحامون والمستشارون القانونيون.‏ •

مدراء الموارد البشرية وشؤون الموظفين.‏ •
رواد الأعمال والمستثمرون الأجانب.‏ •

الأفراد الراغبون في الإقامة أو العمل في الإمارات.‏ •
أصحاب الشركات والمؤسسات.‏ •
وكالات التوظيف والاستقدام.‏ •

المسؤولون الحكوميون في الأقسام ذات الصلة.‏ •

القطاعات والصناعات المستهدفة:‏
القطاع القانوني والاستشارات.‏ •
القطاع العقاري والاستثماري.‏ •
الخدمات المالية والمصرفية.‏ •
الموارد البشرية والتوظيف.‏ •

القطاع الحكومي وشؤون الإقامة.‏ •
التعليم والبحث العلمي.‏ •

الصناعة التجارية والخدمات.‏ •

الأقسام المؤسسية المستهدفة:‏



الأقسام القانونية.‏ •
إدارات الموارد البشرية.‏ •

إدارات الامتثال.‏ •
أقسام الشؤون الحكومية.‏ •

إدارات تطوير الأعمال.‏ •
أقسام المشتريات والعقود (لضمان الامتثال).‏ •

إدارة العمليات.‏ •

أهداف الدورة التدريبية:‏

أتقن المهارات التالية:‏ بنهاية هذه الدورة التدريبية، سيكون المتدرب قد

وتعديلاته.‏ فهم شامل لقانون الهجرة والجنسية الإماراتي •
ومتطلباتها.‏ التعرف على أنواع التأشيرات والإقامات المختلفة •

إجراءات الحصول على الإقامة الذهبية وشروطها.‏ •
معرفة حقوق وواجبات المقيمين في الإمارات.‏ •

آليات تجديد الإقامة وإلغائها وتغيير وضع الإقامة.‏ •
والجنسية.‏ التعامل مع إجراءات التقديم الحكومية للهجرة •
فهم شروط ومتطلبات الحصول على الجنسية الإماراتية.‏ •

منهجية الدورة التدريبية:‏



الهجرة‏ والجنسية في التدريبية بمنهجية شاملة تركز على الفهم العميق يقدم ‏BIG BEN Training Center‏ هذه الدورة

التفاعلية التي تشرح الجوانب النظرية والقانونية الإمارات. تعتمد المنهجية على مزيج من المحاضرات والتطبيق العملي لقانون

قد تنشأ. سيتم‏ إشراك الحالة التي تسلط الضوء على سيناريوهات الهجرة بوضوح، مع‏ التركيز على الأمثلة الواقعية ودراسات

وتطبيق المعرفة المكتسبة في سياقات المشاركين في ورش عمل جماعية تتيح لهم فرصة تحليل الشائعة والتحديات التي

فهمهم القانونية والإجرائية. سيتم تشجيع النقاش المفتوح مختلفة، مما‏ يعزز مهاراتهم في اتخاذ القرارات حالات عملية

لضمان استيعاب المفاهيم بشكل كامل للموضوع. بالإضافة إلى ذلك، سيتم توفير تغذية‏ وتبادل الخبرات بين المشاركين لتعميق

الإمارات.‏ قادرين على التعامل بكفاءة مع متطلبات الهجرة وتحقيق الأهداف التعليمية‏ لكل متدرب، مما يجعلهم راجعة منتظمة

والجنسية في

خريطة المحتوى التدريبي (محاور الدورة التدريبية):‏

الإمارات.‏ الوحدة الأولى: الإطار القانوني للهجرة والإقامة في



مقدمة في قانون الهجرة والجنسية الإماراتي.‏ •
التعديلات القانونية الأخيرة وأثرها.‏ •

الهيكل التنظيمي لدوائر الهجرة والجنسية.‏ •
المفاهيم الأساسية: المقيم، الزائر، المستثمر.‏ •

مفهوم الإقامة الذهبية وشروطها.‏ •
دور دائرة الإقامة وشؤون الأجانب.‏ •

القوانين المنظمة لدخول وإقامة الأجانب.‏ •

الوحدة الثانية: أنواع التأشيرات ومتطلبات الدخول.‏
تأشيرات الزيارة والسياحة.‏ •

تأشيرات العمل: المتطلبات والإجراءات.‏ •
تأشيرات المستثمرين وأصحاب الأعمال.‏ •

تأشيرات الإقامة العائلية.‏ •
التأشيرات الخاصة (الطلاب، المتقاعدون).‏ •

الدولة.‏ إجراءات الحصول على التأشيرات من داخل وخارج •
الوثائق المطلوبة لكل نوع من التأشيرات.‏ •

والواجبات.‏ الوحدة الثالثة: الإقامة في الإمارات: الحقوق
أنواع الإقامات ومتطلباتها التفصيلية.‏ •

حقوق المقيمين: العمل، التعليم، الصحة.‏ •
واجبات المقيمين والالتزامات القانونية.‏ •

إجراءات تجديد الإقامة وتغيير وضع الإقامة.‏ •
إجراءات إلغاء الإقامة والمغادرة النهائية.‏ •

الآثار القانونية لمخالفات الإقامة.‏ •
خدمات الإقامة الذكية.‏ •



والإجراءات.‏ الوحدة الرابعة: الجنسية الإماراتية: الشروط
شروط الحصول على الجنسية الإماراتية.‏ •

قانون الجنسية الإماراتي وتعديلاته.‏ •
آليات التجنيس والتجنيس بالولادة.‏ •

المستندات المطلوبة لطلبات الجنسية.‏ •
حالات فقدان الجنسية وإعادة اكتسابها.‏ •

حقوق وواجبات المواطنين الإماراتيين.‏ •
دراسات حالة حول قضايا الجنسية.‏ •

الوحدة الخامسة: التحديات القانونية وحل المشكلات.‏
التعامل مع رفض طلبات التأشيرات أو الإقامات.‏ •

الاستئناف على القرارات الإدارية.‏ •
قضايا الإبعاد والترحيل.‏ •

المشكلات الشائعة في تجديد الإقامة.‏ •
دور المحامي والمستشار القانوني في قضايا الهجرة.‏ •

أفضل الممارسات للامتثال لقوانين الهجرة.‏ •
الخدمات الإلكترونية وقنوات التواصل الحكومية.‏ •

الأسئلة المتكررة:‏

التسجيل في الدورة؟ ما هي المؤهلات أو المتطلبات اللازمة للمشاركين قبل

لا توجد شروط مسبقة.‏

الإجمالي لساعات الدورة التدريبية؟ كم تستغرق مدة الجلسة اليومية، وما هو العدد



المدة إلى ٢٥٢٠– بمعدل يومي يتراوح بين ٤ إلى ٥ ساعات، تشمل فترات تمتد هذه الدورة التدريبية على مدار خمسة أيام،

ساعة تدريبية.‏ راحة وأنشطة تفاعلية،‏ ليصل إجمالي

سؤال للتأمل:‏

الامتثال وتجنب يمكن للأفراد والشركات البقاء على اطلاع دائم بهذه في ظل التطور المستمر لقوانين الهجرة والجنسية، كيف

المخاطر القانونية المحتملة؟ التغييرات وتطبيقها‏ بفعالية لضمان

ما الذي يميز هذه الدورة عن غيرها من الدورات؟



مع التركيز على آخر بتقديمها دليلاً شاملاً ومحدثاً حول قانون ‏Center تتميز هذه الدورة التدريبية منBIG BEN Training‏

على‏ الدورة على تزويد المشاركين بالمعرفة اللازمة التعديلات القانونية والإجراءات العملية. تركز الهجرة والجنسية في‏ الإمارات،

الإماراتية. ما يميز هذه الدورة التأشيرات والإقامات بمختلف أنواعها، وصولاً إلى للتعامل مع كافة جوانب الهجرة، من الحصول

تحديات واقعية، مما يمنح المشاركين القدرة‏ على هو دمجها للأمثلة العملية ودراسات الحالة التي تعكس فهم شروط الجنسية‏

من الامتثال، مما إلى ذلك، تقدم الدورة رؤى قيمة حول كيفية التعامل تطبيق المعرفة النظرية في سياقات عملية. بالإضافة

لكل من يسعى لفهم‏ دقيق ومتعمق يقلل من المخاطر القانونية والإجرائية. هذه الدورة مع الإجراءات‏ الحكومية والتحقق

أفراداً أو شركات.‏ لقوانين الهجرة والجنسية في الإمارات، سواء كانوا مصممة لتكون مرجعاً


