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مقدمة الدورة التدريبية / لمحة عامة:‏

أن يؤدي تسريب هذه التجارية والمعلومات السرية من الأصول غير الملموسة في بيئة الأعمال التنافسية اليوم، تُعد الأسرار

الميزة التنافسية. تستهدف هذه الدورة المعلومات إلى خسائر مالية فادحة، الإضرار بالسمعة، الأكثر قيمة لأي شركة.‏ يمكن

من تحديد ماهية المشاركين بفهم شامل للإطار القانوني والعملي تزويد ‏BIG BEN Training Center‏ التدريبية من‏ وفقدان

الفعالة. سنتناول مختلف أنواع المعلومات السر التجاري وصولاا إلى آليات تطبيق تدابير لحماية هذه الأصول‏ الحيوية، بدءًا

عند خرق هذه ، وأهمية سياسات الأمن الداخلي، بالإضافة(‏NDAs‏) السرية، كيفية صياغة اتفاقيات عدم الإفصاح‏ الحماية

تطوير استراتيجيات قوية لحماية أسرارهم الأسرار. تهدف الدورة إلى تمكين الشركات والأفراد إلى آليات المسؤولية القانونية‏

وايز (.David W‏ والحد من مخاطر التعدي. يمكن الإشارة هنا إلى أعمال التجارية،‏ وضمان الامتثال للقوانين ذات الصلة، من

التجارية، والذي يقدم رؤى قيمة حول أهمية ، وهو خبير في قانون الملكية الفكرية(‏Wise أكاديميين مثل البروفيسور ديفيد‏

الأعمال.‏ على ضرورة هذه المعرفة لجميع الأطراف المعنية في حماية هذه‏ الأصول في الاقتصاد المعاصر، مما يؤكد والأسرار

مجال

لـ:‏ الفئات المستهدفة / هذه الدورة التدريبية مناسبة



المدراء التنفيذيون وصناع القرار في الشركات.‏ •
المستشارون القانونيون ومسؤولو الامتثال.‏ •

مدراء الموارد البشرية.‏ •
مدراء الابتكار والبحث والتطوير.‏ •

أصحاب الشركات الصغيرة والمتوسطة.‏ •
الموظفون الذين يتعاملون مع معلومات حساسة.‏ •

المحامون المتخصصون في الملكية الفكرية.‏ •

القطاعات والصناعات المستهدفة:‏
قطاع التكنولوجيا والبرمجيات.‏ •

الصناعات الدوائية والبحث العلمي.‏ •
قطاع الخدمات المالية والبنوك.‏ •

التصنيع والتقنيات الصناعية.‏ •
قطاع الاستشارات والإدارة.‏ •
شركات التسويق والإعلان.‏ •

الهيئات الحكومية وما في حكمها.‏ •

الأقسام المؤسسية المستهدفة:‏
الإدارات القانونية.‏ •

أقسام البحث والتطوير.‏ •
إدارات المبيعات والتسويق.‏ •

أقسام الموارد البشرية.‏ •
إدارات الأمن السيبراني.‏ •

أقسام الامتثال والحوكمة.‏ •
إدارة العمليات.‏ •



أهداف الدورة التدريبية:‏

أتقن المهارات التالية:‏ بنهاية هذه الدورة التدريبية، سيكون المتدرب قد

وأنواعها المختلفة.‏ تحديد ماهية الأسرار التجارية والمعلومات السرية •
فهم الإطار القانوني لحماية الأسرار التجارية.‏ •

بفعالية.‏ صياغة وتطبيق اتفاقيات عدم الإفصاح ((‏NDAs‏ •
السرية.‏ وضع سياسات داخلية وإجراءات لحماية المعلومات •

السرية.‏ التعامل مع حالات خرق الأسرار التجارية والمعلومات •
تطوير استراتيجيات لتقليل مخاطر تسرب المعلومات.‏ •

السرية.‏ الالتزام بأفضل الممارسات في إدارة المعلومات •

منهجية الدورة التدريبية:‏



لحماية الأسرار التجارية التدريبية منهجية شاملة تركز على الجوانب النظرية يعتمد ‏BIG BEN Training Center‏ في هذه الدورة

محاضرات تفاعلية، يليها تحليل‏ مفصل لـ والمعلومات السرية. سيتم تقديم المفاهيم الأساسية والعملية لضمان فهم‏ عميق

تتيح والعملية في حماية هذه الأصول، وكيفية التعامل معها دراسات حالة واقعية التي توضح التحديات القانونية من خلال

عدم الإفصاح لهم فرصة تطبيق المعرفة المكتسبة في سيناريوهات بفعالية.‏ سيشارك المتدربون في ورش عمل جماعية

وتبادل الخبرات بين المشاركين لإثراء وتطوير خطط أمن المعلومات. سيتم تشجيع النقاش عملية، مثل صياغة بنود‏ في اتفاقيات

في تغذية راجعة مستمرة لضمان تحقيق الأهداف التعليمية فهمهم للموضوع. بالإضافة إلى ذلك، سيتم توفير‏ المفتوح

بيئات عملهم.‏ لكل متدرب، مما يمكنهم‏ من تطبيق أفضل الممارسات

خريطة المحتوى التدريبي (محاور الدورة التدريبية):‏

السرية.‏ الوحدة الأولى: مفهوم الأسرار التجارية والمعلومات



تعريف الأسرار التجارية والمعلومات السرية.‏ •
أنواع المعلومات السرية في بيئة الأعمال.‏ •

أهمية حماية الأسرار التجارية للأعمال.‏ •
الأخرى.‏ الفرق بين الأسرار التجارية وحقوق الملكية الفكرية •

المعايير القانونية لتصنيف المعلومة كسرة تجاري.‏ •
أمثلة على الأسرار التجارية في قطاعات مختلفة.‏ •
التحديات الحديثة في حماية المعلومات السرية.‏ •

التجارية.‏ الوحدة الثانية: الإطار القانوني لحماية الأسرار
التجارية.‏ القوانين الوطنية والدولية لحماية الأسرار •

حقوق وواجبات الشركات والموظفين.‏ •
قوانين المنافسة غير المشروعة.‏ •

دور اتفاقيات عدم الإفصاح (‏NDAs‏) في الحماية.‏ •
بنود أساسية في اتفاقيات عدم الإفصاح.‏ •
تطبيق القوانين في حالات خرق الأسرار.‏ •

الحماية القضائية والتعويضات.‏ •

والإدارية.‏ الوحدة الثالثة: تدابير الحماية الداخلية
وضع سياسات أمن المعلومات الداخلية.‏ •

تصنيف المعلومات الحساسة وإدارة الوصول.‏ •
تدريب الموظفين على حماية الأسرار التجارية.‏ •

إجراءات التعامل مع الموظفين عند التوظيف والإنهاء.‏ •
أهمية العقود مع الموظفين والشركاء.‏ •

التحقق من الخلفية للموظفين الجدد.‏ •
إنشاء فريق حماية الأسرار التجارية.‏ •



الوحدة الرابعة: التحديات الرقمية وحماية البيانات.‏
الأمن السيبراني وحماية الأسرار التجارية.‏ •

مخاطر القرصنة الإلكترونية والتصيد الاحتيالي.‏ •
أهمية التشفير والنسخ الاحتياطي للبيانات.‏ •

سياسات الاستخدام المقبول للتكنولوجيا.‏ •
التعامل مع تسرب البيانات الرقمي.‏ •

وتأثيرها.‏ قوانين حماية البيانات الشخصية (مثل(‏GDPR‏ •
الذكاء الاصطناعي وحماية المعلومات السرية.‏ •

الوحدة الخامسة: التعامل مع خرق الأسرار التجارية.‏
اكتشاف خرق الأسرار التجارية.‏ •

التحقيق في حالات الخروقات الأمنية.‏ •
والأوامر الزجرية.‏ الإجراءات القانونية المتاحة: الدعاوى القضائية •

تقدير الأضرار والتعويضات.‏ •
دور التسويات الودية والوساطة.‏ •

إعادة بناء الثقة بعد خرق الأسرار.‏ •
وضع خطة استجابة للطوارئ عند تسرب المعلومات.‏ •

الأسئلة المتكررة:‏

التسجيل في الدورة؟ ما هي المؤهلات أو المتطلبات اللازمة للمشاركين قبل

لا توجد شروط مسبقة.‏

الإجمالي لساعات الدورة التدريبية؟ كم تستغرق مدة الجلسة اليومية، وما هو العدد



المدة إلى ٢٥٢٠– بمعدل يومي يتراوح بين ٤ إلى ٥ ساعات، تشمل فترات تمتد هذه الدورة التدريبية على مدار خمسة أيام،

ساعة تدريبية.‏ راحة وأنشطة تفاعلية،‏ ليصل إجمالي

سؤال للتأمل:‏

الضروري للنمو والحفاظ التهديدات السيبرانية، كيف يمكن للمؤسسات تحقيق في عصر تتسارع فيه وتيرة الابتكار وتتزايد فيه

على الحماية الصارمة لأسرارها التجارية الحيوية؟ التوازن بين تبادل المعرفة‏

ما الذي يميز هذه الدورة عن غيرها من الدورات؟



ما يجعلها فريدة بتركيزها الشامل والعملي على حماية الأسرار ‏Center تتميز هذه الدورة التدريبية منBIG BEN Training‏

مع الإجراءات الإدارية‏ والتقنية، مما في مجالها. ما يميزها هو قدرتها على دمج الأطر التجارية‏ والمعلومات السرية، وهو

تطبيق المفاهيم الدورة على دراسات حالة واقعية وأمثلة عملية، مما يوفر للمشاركين منظورًا متكاملاً وشاملاً. تعتمد القانونية

بأدوات‏ واستراتيجيات عملية، مثل النظرية في سيناريوهات حقيقية. يتم التركيز على يساعد‏ المشاركين على فهم كيفية

بل المعلومات، مما يمكنهم من حماية أصول‏ شركاتهم صياغة اتفاقيات عدم الإفصاح وتطوير سياسات أمن تزويد المشاركين

مما يسهم في تعزيز الميزة هي تمكين للمشاركين ليصبحوا حراسًا فعالين لـ بفعالية. هذه الدورة ليست مجرد نقل للمعلومات،

التنافسية لشركاتهم.‏ معلوماتهم السرية،‏


